
data pubblicazione: 

Assenze per ferie (1) Assenze per malattia (2)

Altri permessi e assenze 

retribuiti e non retribuiti 

(3)

Totale Assenze

VIVA ENERGIA 13,90% 0,00% 0,00% 13,90%

1) Sono ricomprese le ferie e le festività soppresse

2) Sono ricomprese tutte le malattie e le terapie salvavita

3) Sono ricomprese le assenze per Legge 104, maternità, congedi parentali, malattie figli, matrimonio, permessi sindacali, infortuni, permessi studio,

permessi per esami, lutti, donazioni sangue, attività seggi elettorali, aspettative visite mediche

* Non sono stati considerati i dipendenti distaccati presso altre Società


